Squash Bond Nederland

Bondscoach Jeugd

Doel van de functie

Squash is één van de nieuwe sporten op de Olympische Spelen in LA28. SBN heeft de
belangrijke taak om squash in de topsport te laten groeien. Onze ambities zijn groot;
uiteindelijk willen we als Nederland structureel eindigen in de top 8 op EK's en WK's en
deelnemen aan de Olympische Spelen in LA28. Om dit te bereiken, stellen we ambitieuze
doelen met een concrete route om deze doelen te bereiken.

De Bondscoach Jeugd is verantwoordelijk voor optimale scouting, training en begeleiding
van de jeugd tot en met 18 jaar. De Bondscoach Jeugd verzorgt de centrale trainingen voor
de U15,U17 en U19 en begeleidt incidenteel de spelers bij het spelen van internationale
kampioenschappen.

Belangrijkste resultaatverantwoordelijkheden
a) Draagt zorg voor een optimaal talentprogramma Jeugd

e Stelt hettopsportprogramma Jeugd op en voert het beleid uit voor de jeugdspelers
die onder zijn verantwoordelijkheid vallen binnen het talentprogramma.

e Voert, in samenspraak met betrokken privétrainers, beleid uit zodat een optimale
investering in spelers/talenten gerealiseerd wordt.

e [sverantwoordelijk voor het opzetten en (laten) uitvoeren van een optimaal
scoutingsbeleid met als doel instroom van de jongste leeftijden (U15, U17 en U19).

e Levertinputterverbetering van het huidige en toekomstige topsquashbeleid.

b) Draagt zorg voor een optimaal trainingsprogramma om zo goed mogelijk in de
trainingsbehoefte van de squashspelers te voorzien

e Verzorgt de centrale trainingen voor de verschillende leeftijdscategorieén.

e Bezoekt eventueel de regionale trainingen bij squashclubs waar talentvolle jeugd
samen traint of potentiéle nieuwe instroom.

e Bezoekt squashclubs waar talentvolle jeugd samen traint.

e Werkt nauw samen met de fysieke trainer aan een optimaal fysiek programma dat
is afgestemd op de training voor de jeugdspelers.

e Monitort en evalueert om ervoor te zorgen dat de spelers zich steeds verbeteren en
hun persoonlijke prestatiedoelen bereiken.

e Schakelt regelmatig met de privétrainers om de ontwikkeling en de
aandachtspunten te bespreken.

e Stelt een trainingsplan/jaarplan op voor geselecteerde jeugdspelers met naast
trainingsdagen ook themabijeenkomsten.

e Monitort het gezondheidsniveau en fysieke conditieniveau van de spelers.

c) Draagt zorg voor incidentele begeleiding (of laten begeleiden van) jeugdspelers in
binnen- en buitenland tijdens wedstrijden om zo goed mogelijk in de
begeleidingsbehoefte van de spelers te voorzien

e Bereidt, in samenspraak met de privétrainer, de (concept)toernooiprogramma’s
voor de nationale selectiespelers voor.
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Draagt mede zorg voor de begeleiding (of het laten begeleiden) van spelersin

binnen- en buitenland tijdens wedstrijden.

e Begeleidt zelf spelers in het buitenland bij ESF-toernooien.

e Doetvoordrachten aan de Technisch Manager over de samenstelling van de
selecties.

e Geeft terugkoppeling aan de privétrainers van de spelers die hij begeleid heeft.

d) Overige

e Werkt op verzoek mee aan squash-promotionele activiteiten.

e Verzorgt af en toe en na onderling overleg presentaties/clinics voor bestaande en
mogelijk toekomstige sponsors en andere relaties van de SBN, ditin het kader van
publicitaire en promotionele taken.

e Werkt mee aan activiteiten gericht op scholing van squashleraren.

e Communiceert helder met spelers over het wel/niet geselecteerd worden.

e Onderhoudt contact met spelers; voor, tijdens en na evenementen.

Functie-eisen
De Bondscoach Jeugd voldoet aan de volgende eisen:

a)
b)
c)

d)

HBO werk- en denkniveau.

In bezit van een squashlerarencertificaat WSC Level 2 of hoger.

Uitgebreide kennis en (bewezen) ervaring op het gebied van internationale (jeugd)
topsquash.

Heeft coaching ervaring met aantoonbaar succes op het hoogste nationale en
internationale niveau.

Persoonlijke en verbindende leiderschapskwaliteiten.

Bezit squashautoriteit/vakinhoudelijke senioriteit.

Optimale coachende vaardigheden in complexe omstandigheden.

Affiniteit met jeugd en de ontwikkeling die een jonge adolescent doormaakt.
Goede organisatorische vaardigheden en is besluitvaardig.

Natuurlijke autoriteit en in staat boven de partijen te acteren.

Is resultaatgericht.

In staat om meerdere weken in het buitenland te begeleiden.

Kan mensen inspireren, motiveren, stimuleren en is integer.

Goede communicatieve vaardigheden.

Goede coachende/leidinggevende vaardigheden.

Moet een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) kunnen verkrijgen (verplichte eis).

Wat bieden wij jou?

SBN stelt een bondscoach aan op zzp-basis, waarbij wordt gewerkt met een vaste
vergoeding. Het beschikbare budget voor de vaste vergoeding is afhankelijk van structurele
enincidentele fondsen vanuit NOC*NSF en/of andere financieringen.




Enthousiast geworden?

Dan zouden we het leuk vinden als je solliciteert! We ontvangen graag je motivatie waarom
jij geschikt bent en waarom je graag bij SBN wilt werken. Daarnaast ontvangen we graag
jouw cv om te zien welke ervaring je al hebt opgedaan. Kijk ook nog even op onze site
www.squash.nlvoor meer informatie over onze organisatie.

Mocht je meer informatie willen over de vacature of de organisatie, dan kan je hierover
contact opnemen met Joyce van der Marel, bereikbaar op 088-1302778. Je sollicitatie en
motivatie kan je sturen aan vacature@squashbond.nl.

De vacature staat open tot en met 23 augustus. Na deze periode is het niet meer mogelijk
om te solliciteren.
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http://www.squash.nl/

